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Actualment, Bronagh Hinds és Membre Sénior de la Junta de Govern de l’Institut de 

Governança de l’Escola de Dret de la Queen’s University, llurs àrees d’interès inclouen la 

igualtat i la democràcia.  

Bronagh Hinds també dirigeix dos programes de governança per dones: preparació per 

assolir responsabilitats polítiques (DemocraShe) i lobbying –grup de pressió- (CAMP).  

Recentment ha publicat un estudi sobre les dones en els governs locals i els poders públics a 

la Publicació Governamental de l’Administració Pública del Nord d’Irlanda (amb Ann Marie 

Gray, de la Universitat de l’Ulster). 

D’altra banda, també és membre del Comitè de Personal del Govern Local.   

Des de sempre ha estat una dona molt activa i durant 30 anys ha defensat i lluitat pels drets 

de les dones. Mentre ella era Presidenta de la Unió d’Estudiants de Queen’s, va estar 

implicada en el primer alberg d’acollida de dones d’Irlanda del Nord i en adequar 

l’allotjament de la seva escola bressol. Aquest espai, encara s’utilitza per a la mateixa 

finalitat.  

També fou membre fundadora del Moviment dels Drets de les Dones d’Irlanda del Nord 

durant els anys 70’s, i s’implicà en temes com la discriminació per raons de sexe en l’accés 

als serveis d’atenció a la infància. 

Fou directora de l’Organtizació de Famílies Monoparentals Gingerbread, durant quasi 10 

anys, i també treballà com a Comissària a la Comissió d’Igualtat d’Oportunitats durant 7 

anys.  

Va formar part de la Xarxa Europea de Dones durant els anys 80’s i ajudà a organitzar el 

Tribunal Pan-Europeu de desigualtats econòmiques per raons de gènere a Brussel·les. 

Bronagh fou una de les fundadores de la Plataforma Europea de Dones d’Irlanda del Nord i 

va treballar conjuntament amb les dones d’Escòcia, Gales, Anglaterra i la República 

d’Irlanda, especialment per promoure l’accés de les dones als càrrecs de decisió i direcció. 

Representà a Irlanda del Nord al Lobby de Dones d’Europa.  

Després de ser l’única representant de les organitzacions voluntàries de dones d’Irlanda del 

Nord a la Conferència Mundial de les Nacions Unides de Dones a Nairobi, l’any 1985, presidí 

el comitè organitzatiu per permetre que una delegació de 50 dones poguessin assistir a la 

Conferència de les Nacions Unides de Dones a Pequin, a l’any 1995. 

Bronagh Hinds ha estat implicada en les converses entre diversos partits, durant els anys 

1996-1998, en representació de la Coalició de Dones d’Irlanda del Nord, i es presentà a les 

Eleccions Generals de 1997 en representació de la Coalició del Nord d’Antrim.  

Va obtenir el reconeixement de Dona d’Europa, el 1999, pel Regne Unit, i el Premi del Centre 

Internacional de Dones per a la Democràcia Global, el 2002.  



Exercí de subdelegada de la Comissió d’Igualtat d’Irlanda del Nord des dels seus inicis i fins 

el juliol del 2003, període durant el qual conduí la Comissió de treball sobre els deures 

estatutaris sobre igualtat i bones relacions.  
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